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FIESP}SENAI-

Crescem as pessoas. Cresce o Brasil.

Escola SENAI “italo Bologna”
Av. Goias, 139 | Centro ITU-SP
Tel.: (11) 4023-3311 - www.sp.senai.br/ltu



REGIMENTO INTERNO DA ESCOLA

Nas dependéncias da escola NAO é permitido:

STICUNVCICI S

Utilizar
celulares
durante as aulas

Fumar Usar

chinelos, sandalias
ou similares

E obrigatério

® O

Usar equipamento Usar a camiseta
de seguranca padronizada

Nao é permitido sem autorizacao

® ®

Fotografar Circular pelos
ou filmar ambientes

Nas oficinas

N&o é permitido durante as aulas
prética

Usar ténis Usar reldgios,
pulseiras

ou qualquer adorno

A Escola néo se responsabiliza por

objetos pessoais de alunos e visitantes.

Usar boné,
gorros, toucas
ou similares

Usar camisetas
sem mangas

Usar bermudas,
calgas capri,
etc

Estacionamento
para alunos

Recursos oferecidos
pela Escola

Mural com oferta
de empregos

Internet

Como voceé pode
colaborar

Atendendo as normas
da escola

Mantendo limpo e
organizado

Respeitando o programa

Cumprindo os horéarios de coleta seletiva

estabelecidos




Escola SENAI “Italo Bologna”

A Escola SENAI em Itu iniciou as suas atividades de 15 de janeiro de 1947 em regime de comodato no
Instituto Borges de Artes e Oficios, onde funcionou por 25 anos, ministrando cursos nas ocupacoes

Ajustagem, Tornearia e Marcenaria, até ser transferida para o prédio onde funciona atualmente.

Em 1972, j& em prédio proprio, a Avenida Goias, n° 139 — Bairro Brasil, ocupando um terreno de 20.000
m?, com 4.200 m? de &rea construida, as ocupacdes ministradas passaram a ser: Mecanica Geral,
Eletricista de Manutencéo, Marcenaria, extinto em 1975 em funcéo de mudancgas no mercado de trabalho

da regiao e da baixa procura e Mecanica de Automoveis, extinto em 1998 pelos mesmos motivos.

Pioneiramente a unidade realiza desde 1996 o atendimento a pessoas com deficiéncia fisica, visual,
auditiva e mental na rede SENAI/SP, buscando um aprimoramento dos processos de ensino no

atendimento especializado, desenvolvendo projetos de inclusdo nos programas de educacéo profissional.

Atualmente a escola dispde de uma &rea construida de 7232,2m” e oferece Cursos de Aprendizagem

Industrial em Itu e Salto, Cursos Técnicos e Cursos de Formacéao Inicial e Continuada.



InscrigcOes para Cursos de Formacao Inicial e Continuada
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Antes de fazer sua Inscricdo

e Analise o programa do curso para verificar se atende as suas necessidades.

e Verifique se vocé possui 0s pré-requisitos necessarios para a sua participacdo no
curso.

e Observe atentamente os dias e horarios de realizagéo do curso pretendido.

Documentos obrigatérios para Inscri¢céo

Cépia dos seguintes Documentos:

e RG - N&o seré aceita Copia da Carteira Nacional de Habilitacdo (CNH).

e CPF do Aluno e do Responsavel se o aluno for menor de 18 anos.

e Comprovante de endereco que contenha o CEP.

e Apresentar declaracéo de escolaridade, certificado de conclusdo de curso ou comprovar

experiéncia quando exigida nos pré-requisitos.

Cadastro de Interessados - Formacdo Inicial e Continuada - devidamente
preenchido (formulario anexo).

Aproveitamento de Estudos

e O pedido de aproveitamento de estudos devera ser feito pessoalmente na Secretaria
da Escola, na data de reserva de vagas. Consulte a Secretaria da Escola para mais
informacdes.

Assinatura da Matricula

e Apresentar protocolo de inscricao.

e Menor de 18 anos devera vir acompanhado pelo Responsavel.
(O Responsével deveré ser o titular do documento apresentado na Reserva de Vagas)

Vencimento das Parcelas

e 12 parcela (boleto bancario) - Vencimento 3 dias Uteis apds assinatura da matricula.
e Demais parcelas (boletos bancarios) - Vencimentos durante o periodo do curso.

Confirmacao da Matricula

e A confirmagdo da matricula estara condicionada ao pagamento da 12 parcela até a
data de vencimento.

e O nado pagamento da 1% parcela até a data de vencimento implicara no cancelamento
automatico da matricula, sendo disponibilizada a vaga para outro candidato.

AAPM — Associacdo de Alunos, Ex-Alunos, Pais e Mestres

A Contribuicdo para AAPM dara o direito a Camiseta e Kit Escolar .
R$ 75,00 para programas com duracgdo de 01(um) semestre.

R$ 37,00 para programas com duragdo menor que 1(um) semestre.
Contribui¢cdo associativa opcional

Horario de Atendimento

e O Horario de Atendimento da Secretaria é de 22 a 62 feira das 9h00 as 19h00.

Escola SENAI “italo Bologna”




InscricOes para Cursos de Formacao Inicial e Continuada

Procedimentos

e Verificar os prazos estabelecidos para Reserva de Vagas.

e Efetuar a reserva somente através de fax ou e-mail.

e Solicitar Requerimento Padrdo de reserva de vagas por Empresa, na Secretaria da
Escola, através do telefone (11) 4023-3311.

e Empresas com até 99 funcionarios, contribuintes do SENAI - SP, solicitar
Requerimento Especifico para inscrigdo.

e Aguardar confirmacéao oficial da matricula através de e-mail.

Periodo para Reserva de Vagas - Cursos do 1° semestre de 2012

Turmas Periodo Datas para Reserva

1° Semestre/12 janeiro ajunho de 2012 de 24/10/2011 a 28/10/2011

e A Empresa que néo efetuar Reserva de Vagas para seus funcionarios na data prevista,
poderdo se inscrever no periodo de Reserva de Vagas para a Comunidade.

Inscricoes

04 Escola SENAI “italo Bologna”




InscrigcOes para Cursos de Formacao Inicial e Continuada

Os alunos deverao apresentar no periodo de reserva de vagas: Certificado de Concluséo ou
Declaragéo de Matricula. Solicitar com antecedéncia na Secretaria da Escola.

Inscricdo para Alunos
e Havendo vagas remanescentes do 1° Semestre de 2012, serdo abertas aos alunos que
frequentam ou frequentaram cursos nesta Escola no 2° Semestre de 2011 (julho a
dezembro de 2011).

Periodo de Inscricdo — Cursos do 1° semestre de 2012

e Cursos do 1° semestre de 2012 — de janeiro a junho de 2012.

Datas para Reserva N° dos Cursos
24/10/2011 01 ao 08
25/10/2011 09 ao 15
26/10/2011 16 ao 22
27/10/2011 23 ao 28
28/10/2011 29 ao 34

Inscricoes
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InscricOes para Cursos de Formacao Inicial e Continuada

Cursos do 1° Bimestre de 2012

e Havendo vagas remanescentes, serdo abertas para a comunidade.

Periodo de Inscricao

e Cursos que iniciam em JANEIRO E FEVEREIRO DE 2012.

Datas para Inscricao

N° dos Cursos

31/10/11 e 01/11/11

01, 03,06 e 07

03/11/11 e 04/11/11

09, 10,11,12e15

7/11/11 e 08/11/11

16, 18, 19, 20 e 22

09/11/11 e 10/11/11

23, 24, 25, 26,27 e 28

11/11/11 e 16/11/11

29,30,31e 34

Havendo ainda vagas remanescentes dos cursos acima, as reservas serdo feitas a

partir de 13/12/2011.

Cursos do 2° Bimestre de 2012
e Havendo vagas remanescentes, serdo abertas para a comunidade.

Inscricoes

Periodo de Inscri¢do

e Cursos que iniciam em MARCO, ABRIL, MAIO E JUNHO DE 2012.

Datas para Inscrigao N° dos Cursos
23/01/2012 02, 04, 05, 06,07 e 08
24/01/2012 13e14
25/01/2012 17,18,20 e 21
26/01/2012 23,24,26 e 27
27/01/2012 30,32e 33

e Havendo ainda vagas remanescentes dos cursos acima serdo feitas a partir de
13/02/2012.
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1 — Automacéao Hidraulica Industrial

Objetivo
. O Curso de Aperfeicoamento Profissional - Automagdo Hidraulica
Industrial tem por objetivo o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades basicas referentes aos componentes hidraulicos utilizados em
magquinas, equipamentos e dispositivos.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duragé&o do Treinamento — 40 horas

Contelido Formativo

Fundamentos da hidrostatica e hidrodinamica
Vantagens do acionamento hidraulico
Presséo hidraulica

Tipos de fluxo hidraulico

Bombas hidraulicas

Cilindros hidréaulicos Sdbados R
Motores hidraulicos 8h00 as 12h00
Diagramas e simbolos normalizados 14/01/12 a  17/3/12

Simbologia dos componentes hidraulicos
Codificacao de cores

Valvulas de retencédo

Vélvulas direcionais

Controles direcionais

Modelos de carretéis

Métodos de acionamento

Vélvula desacelerada

Vélvulas controladoras de pressdo
Vélvulas controladoras de vazao
Fluidos hidraulicos

Reservatério

Filtros

Instrumentos de medigéo

Valor

ou

2 — Automacao Pneumatica Industrial

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Automagdo Pneumética
Industrial tem por objetivo o desenvolvimento de conhecimentos e
habilidades bésicas referentes aos componentes Pneumaticos utilizados
em maquinas, equipamentos e dispositivos.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duracgédo do Treinamento — 60 horas

. , Sdbados .
Conteldo Formativo 7h00 as 12h00

Introdug&io & Pneumatica 24/03/12 a  23/6/12
Processo de preparacao do ar

Regulagem de presséo

Lubrificagéo

Unidades de conservagéo

Cilindros

Motores

Simbologia dos componentes pneumaticos

Valvulas direcionais

Vélvulas de bloqueio

Vélvulas controladoras de pressdo

Combinacao de valvulas

Tipos de esquemas de comando

Representacdo de sequéncias de movimento

Métodos sistematicos de anulagéo de sinais

Otimizacao de controle de tarefas

Métodos de localizagéo e correcdo de defeitos em circuito
pneumatico

. Desenvolver e aplicar solugdes para condi¢6es marginais

Valor

ou
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3 — CLP Siemens — Step 7

Objetivo

e O Curso de Aperfeicoamento Profissional - CLP Siemens - Step
7 tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas a
capacitacdo em visao e aquisicdo de conhecimentos e habilidades
das caracteristicas técnicas de funcionamento, instalacao e aplicagédo
de Controladores Loégicos SIEMENS STEP 7 em sistemas de
intertravamento, controle discreto e analégico utilizados nas plantas
industriais. Seguindo normas técnicas, ambientais, de salude e
seguranga no trabalho.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido o Ensino Fundamental.
. Ter conhecimento em Eletrdnica ou Elétrica.

Duragéo do Treinamento — 40 horas Sabados .
8h00 as 12h00
Contetido Formativo 14/0Y12 a  17/3/12
e  Estrutura de hardware do CLP Siemens - Step 7
. Seguranca de elementos de campo e CPU
. Norma técnica de programacao
. Software de Configuragcao do CLP Seimens - Step 7 Valor
e  Linguagem de Programacgao do CLP Simens - Step 7
e  Técnicas digitais
. Desenvolvimento de programas de aplicagdo industrial ou
utilizando o software do CLP Siemens - Step 7
e Instalacdo de CLP Siemens - Step 7
. Interligaco elétrica dos elementos de campo com os cartdes do
CLP Siemesn - Step 7
O
o]
&
®
_8 4 — CLP Siemens — Step 7 - Avancgado
3]
< Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional - CLP Siemens — Setp 7
Avangado tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas a
intervir e elaborar programas basicos, de acordo com a norma IEC 1131,
em Controladores Loégicos Programéaveis da familia SIMATIC S7,
utilizando o software de programagdo STEP 7, de acordo com normas
técnicas, ambientais, de saude e seguranga no trabalho e de qualidade.
Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Médio.
e  Ter conhecimentos em CLP STEP 7 ou equivalente.
Duracgéo do Treinamento — 40 horas
Conteldo F ti Sabados 8h00 as 12h00
onteudo Formativo
e Conversio 24/03/12 a 09/06/12

Ferramentas para teste e depuragéo
Programagcéo simbolica

Blocos de dados e de fungbes
Processamentos de palavra analégica Valor
Informagdes do sistema S7
Diagnosticando e resolvendo problemas
Técnicas especiais de programacao
Documentando e salvando programas
Global Data e PROFIBUS — DP

ou
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5 — Eletropneumatica

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Eletropneumética
tem por objetivo o desenvolvimento de competéncia relativo a
interpretar e elaborar e montar circuitos pneumaticos com
comandos elétricos.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido o Ensino Fundamental.
. Ter conhecimento em Pneumatica Basica.

Duragéo do Treinamento — 40 horas

, ) 22 a 62 feira .

Contetdo Formativo 19h00 as 22h00
e  Revisdo de fundamentos elétricos 26/03/12 a 13/04/12
. Componentes elétricos
e  Simbologia

Valor
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6 — Comandos Elétricos

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional - Comandos Elétricos tem
por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas a montagem e
manutencdo de comandos elétricos de maquinas e equipamentos, de
acordo com normas técnicas, ambientais, de qualidade e de seguranca e
saude no trabalho.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido a 52 série do Ensino Fundamental.
. Ter conhecimentos em Eletricidade

Duragéo do Treinamento — 120 horas

onica

Pal

Contetdo Formativo Sabados 7h00 as 12h00
+2(62 feiras)

Motores de inducdo 14/01/12 a  30/6/12 ;
Segurancga e protegdo para comandos elétricos 19h00 as 22h00
Elementos de comandos e controle e equipamentos auxiliares 22 a 62 feira 6h00 as 19h00
Sistemas de partidas e frenagem de motores de indugéo 1 as 1
Simbologia e diagramas de comandos elétricos 16/04/12 a 12/6/12
Quadros e condutores para comandos elétricos 2a g 62 feira

Técnicas de manutencao
30/01/12 a  28/3/12 19h00 as 22h00
02/04/12 a  29/5/12
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7 — Eletricista Instalador

Objetivo

e O Curso de Qualificagdo Profissional — Eletricista
Instalador tem por objetivo o0 desenvolvimento de
competéncias relativas aos principios e leis que regem o
funcionamento de instalagdes elétricas residenciais, publicas,
comerciais e industriais - por meio de instrumentos,
ferramentas, procedimentos e métodos — que permitam o
planejamento, execugcdo e avaliagdo de instalacdes e suas
protecdes, de acordo com as normas técnicas, ambientais e de
seguranca.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido a 52 série do Ensino Fundamental.

Duragéo do Treinamento — 160 horas

. : 2% a 6% feira
Contetdo Formativo 16h00 as 19h00
e  Seguranca e Normalizag&o 23/01/12 a 11/04/12
e  Fundamentos de E!etrlmdade ) 22 5 62 feira
e  Ferramentas e equipamentos para operacdes em
eletricidade. 23/01/12 a 11/04/12 | 19h00 as 22h00
Algarismos significativos
Circuitos de corrente continua 13/04/12 a 29/06/12
Circuitos em corrente alternada
Sistemas de distribuic&o
Poténcia em Corrente Alternada
Diagramas Elétricos
Normalizagéo
Descarte de Materiais
Sistemas de aterramento
Dispositivos de protecao
Elaboracédo da planta baixa elétrica residencial
Dimensionamento de redes elétricas
Operagdes Mecanicas

Valor
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8 — Controladores Logicos Programaveis
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Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional —
Controladores Légicos Programaveis tem por objetivo
o desenvolvimento de competéncias relativas a
programagéo e configuragdo de Controladores Légicos
Programaveis

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido a 52 série do Ensino Fundamental.
. Ter concluido o curso de Comandos Elétricos ou
comprovar experiéncias anteriores

22 a 62 feira
23/04/12 a  21/5/12 19h00 as 22h00

Conteldo Formativo 25/05/12 a  22/6/12
Fundamentos

Estruturas e Caracteristicas

Principios de funcionamento e operagéo
Linguagem de programacéo e arquiteturas
Configurac&o do hardware Valor
Fonte de alimentag&o
Médulos de entrada e saida
Software aplicativo de programacéo ou
Comandos operacionais
Conjunto de instru¢bes
Ensaios

Duracgéo do Treinamento - 60 horas

Escola SENAI “italo Bologna”




O - Hidraulica e Pneumatica Industrial

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional —
Hidraulica e Pneumatica Industrial tem por objetivo o
desenvolvimento relativas a Hidraulica e Pneumatica
Industrial bésica voltada para maquinas e
equipamentos industriais

Requisitos de Acesso

e  Ter, no minimo, 16 anos completos.

e  Terconcluido o Ensino Fundamental.

e  Ter concluido o Curso Auxiliar Mecanico de
Manutencédo ou Reparador de Equipamento Mecanico
ou comprovar conhecimentos e experiéncias
anteriores, referente a esse aperfeigopamento,
adquiridos em outros cursos, no trabalho ou em
outros meios informais.

22 a 62 feira
23/01/12 a  22/2/12 | 19h00 as 22h00
Duracao do Treinamento - 60 horas 27/02/12 a  23/3/12

Conteudo Formativo
e  Compressores de ar

Sistemas de acionamentos hidraulicos

Redes de alimentac&o pneumaticas

Tipos de alimentac&o hidraulicos

Pneumaética: simbolo, sistemas pneumaticos,

atuadores, valvulas direcionais, bloqueio, fluxo e

pressdo, montagem de circuitos.

. Hidraulica: Simbolos, sistemas hidraulicos,
mangueiras, acionamentos, atuadores, valvulas
direcionais pré-operadas, de sequéncia, de
retencao, de fluxo, e reguladora de presséao,
motor hidraulico, bombas, acumuladores e
montagem de circuitos.

Valor
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10 — Reparador de Equipamento Mecanico

Objetivo
e O Curso de Qualificagdo Profissional — Reparador de
Equipamento Mecéanico tem por objetivo o desenvolvimento
de competéncias relativas a montagem, desmontagem e
manutencdo de maquinas e equipamentos industriais

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e Terconcluido o Ensino Fundamental
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Duracgéo do Treinamento — 320 horas
22 a 62 feira
Unidades Curriculares 16h00 as 19h00
23/01/12 a  29/6/12
Leitura e Interpretac@o de Desenho 22 5 62 feira
Tecnologia da Manuteng&o Mecanica 19h00 as 22h00
Montagem e Desmontagem de Maquinas 23/01/12 a  29/6/12
Lubrificagéo

Técnicas de Montagem e Desmontagem de Rolamentos
Técnicas de Manutencao

Hidraulica e Pneumatica Industrial

Valor
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Escola SENAI “ltalo Bologna”




11 — Analista de Controle da Qualidade

Objetivo
. O Curso de Qualificagdo Profissional - Analista de Controle de
Qualidade tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas a
gestdo pela qualidade, seus conceitos, ferramentas basicas e rotinas para
auditoria do sistema de acordo com as normas técnicas relativas a area da
qualidade.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.

e  Ter concluido o Ensino Médio.
Duragédo do Treinamento — 316 horas
. a a 1
Contelido Formativo 2% a 6 feira 16h00 &s 19h00
. Qualidade de Sistemas Produtivos 23/01/12 a 26/6/12
. Ferramentas da Qualidade N o
e  Método de Andlise e Solugéo de Problemas - MASP 2% a 6 feira 19h00 &S 22h00
*  5S, Kaizen 23/01/12 a  26/6/12
e JustIn Time JIT / Kanban
e Leiaute
. Processo de Aprovacédo de Pegas de Produgao - PPAP
e  Andlise de Modo de Efeito e Falha - FMEA
e  Fundamentos de Controle Estatistico do Processo - CEP Valor
e  Fundamentos de Andlise do Sistema de Medig&o - MSA
. Seis Sigma
e  Gestéo Integrada ou
12 — Auditor Interno NBR ISO 9001:2008
Objetivo
e O Curso de Especializag&o Profissional - Auditor Interno NBR I1SO
9001:2008 tem por objetivo capacitar os participantes a atuarem como
auditores internos do Sistema de Gestdo da Qualidade nas empresas e
em fornecedores, abrangendo normas e técnicas de auditoria e posturas
adequadas para os auditores, disseminando a pratica da auditoria como
ferramenta gerencial de melhoria do Sistema de Gestédo da Qualidade.
Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Médio.
e  Ter conhecimentos em Interpretacdo da NBR ISO 9001:2008.
Duracgéo do Treinamento — 24 horas
Contelido Formativo Sabados
. Conceitos de Auditoria da Qualidade, conforme a NBR-ISO- 18/02/12 a 24/3/12 8h00 as 12h00
19011:2002
. Requisitos da Norma NBR-ISO-9001:2008 e sua interpretacao
. Caracteristicas e Posturas do Auditor
. Processo e Técnicas de Auditoria
. Comunicacéo entre Auditores e Aditados
Valor
ou
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13 — Auditor Interno NBR ISO 14001:2004

Objetivo

e O Curso de Especializagéo Profissional - Auditor Interno NBR
ISO 14001:2004 tem por objetivo capacitar os participantes a
atuarem como auditores internos do Sistema de Gestdo da
Qualidade nas empresas e em fornecedores, abrangendo normas
e técnicas de auditoria e posturas adequadas para os auditores,
disseminando a prética da auditoria como ferramenta gerencial de
melhoria do Sistema de Gestdo Ambiental nas empresas de
acordo com as especificagbes da norma.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Médio.
e  Ter conhecimentos em Interpretacdo da NBR ISO
14001:2004 ou Gestdo integrada ou comprovar
conhecimento na area de gestdo ambiental

Sabados

Duragé&o do Treinamento — 24 horas 12/05/12 a 16/06/12 8h00 as 12h00
Contelido Formativo

. Conceitos e Fundamentos

. Normas

e  Caracteristica e Postura do Auditor Valor

. Processo e Técnicas de Auditoria

e  Comunicagao entre Auditores e Auditados

e  Estudo de Casos ou

14 — Interpretagédo da Norma NBR ISO 14001:2004

Objetivo

e O Curso de Aperfeicoamento Profissional —
Interpretacdo da Norma NBR ISO 14001:2004 tem por
objetivo o desenvolvimento de competéncias cognitivas
para a interpretagdo que permita o apoio nas rotinas de
gerenciamento do Departamento de qualidade e meio
ambiente das empresas de acordo com as especificagdes
da norma.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duracgédo do Treinamento — 16 horas

Sabados R
Contelido Formativo 8h00 as 12h00
. Conceitos e Fundamentos 31/03/12 a 05/05/12
. Normas
. Leitura e Interpretacdo da Norma NBR ISO
14001:2004 Valor

. Documentacéo do Sistema de Gestdo Ambiental
e  Auditoria Interna
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15 — Interpretacao da Norma NBR ISO 9001:2008

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Interpretacdo da Norma
NBR ISO 9001:2008 tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias
cognitivas para a interpretacdo que permita 0 apoio nas rotinas de
gerenciamento do Departamento de qualidade e meio ambiente das
empresas de acordo com as especificagfes da norma.

Requisitos de Acesso

e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.
Duragé&o do Treinamento — 16 horas
i ) Sabados
Conteudo Formativo R
e  Conceitos e Fundamentos 21/01/12 a  11/2/12 8h00 as 12h00
. Normas
. Leitura e Interpretagéo dos requisitos da NBR ISO 9001:2008
. Documentagéo do Sistema de Gestdo Ambiental
e  Auditoria Interna
Valor
16 — Auxiliar de Contabilidade
Objetivo
. O Curso de Iniciagdo Profissional - Auxiliar de Contabilidade tem
por objetivo o desenvolvimento de competéncias que permitam o apoio
nas rotinas da area contabil da empresa e do comércio de acordo com
normas técnicas, ambientais, de qualidade e de seguranga e saude no
trabalho.
Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 14 anos completos.
e  Ter concluido a 52 série do Ensino Fundamental.
Duracgéo do Treinamento — 60 horas
; ] Sabados R
Conteudo Formativo 7h00 as 12h00
e Administragdo Contabil 14/01/12 a  31/3/12
e  Técnicas Contébeis
. Fatos Contébeis
. Patriménio
. Procedimentos Contabeis Béasicos
. Plano de Contas Valor
e  Escrituracdo Contabil
ou
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17 — Auxiliar de Departamento Pessoal

Objetivo
. O Curso de Iniciagdo Profissional - Auxiliar de Departamento
Pessoal tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias que
permitam o apoio nas rotinas do Departamento Pessoal de acordo com
normas técnicas, ambientais, de qualidade e de seguranga e saude no
trabalho.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 14 anos completos.
e  Ter concluido a 52 série do Ensino Fundamental.

Duragéo do Treinamento — 60 horas

Sdbados 7h00 as 12h00
, . + 2(62 feiras
Contetdo Formativo o a 30002 19h0% X 22h()) i

Relagdes de Trabalho

Estrutura do Departamento de Recursos Humanos
Contrato de Trabalho, Rotinas de Admissé&o
Marcacédo de ponto, Folha de Pagamento
Descontos Valor
Obrigacdes Mensais e Anuais
13° Salério, Férias

Rotina de Demissé&o ou

18 — Assistente Administrativo

Objetivo

. O Curso de Qualificagdo Profissional — Assistente
Administrativo tem por objetivo o desenvolvimento de
competéncias que permitam a execugdo de atividades pertinentes
as éreas administrativas de industria e de estabelecimentos
comerciais de acordo com a legislagdo vigente, procedimentos
internos, normas técnicas, ambientais de qualidade ,de
seguranga e saude no trabalho

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e Terconcluido o Ensino Fundamental.

Duragéo do Treinamento — 160 horas

Unidades Curriculares )
22 a 62 feira

Fundamentos de Matemaética Financeira 18/01/12 a  05/4/12 16h00 as 19h00

Fundamentos de Informatica
Comunicacéo Oral e Escrita 09/04/12 a  25/6/12
Rotinas de Escritério 22 5 62 feira

Rotinas Contabeis

18/01/12 a  05/4/12 | 19h00 as 22h00
09/04/12 a  26/6/12

Valor

ou
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19 — Auxiliar de Logistica

Objetivo
. O Curso de Iniciacdo Profissional — Auxiliar de Logistica tem por objetivo
o desenvolvimento de competéncias relativas as rotinas operacionais basicas
da logistica integrada, proporcionando uma visdo ampla da logistica de
suprimentos, de producdo e de distribuicdo, conforme procedimentos técnicos
e normas de salde, seguranga e preservacao ambiental.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 14 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duragédo do Treinamento — 120 horas

Contetido Formativo P 7h00 as 12h00
o Fundamentos da Logistica Sabados + 2(62 feiras)

Filosofia Just In Time 14/01/12 a  30/6/12 19h00 as 22h00

Planejamento Industrial

Andlise de Demanda

Produgéo

Gestéo da Qualidade

Técnicas de Movimentagao de Materiais Valor

Embalagens

Técnicas de Armazenagem

Técnicas de Transporte de Cargas ou

Seguros

Manutencéo

Seguranca, Medicina e Higiene do Trabalho

Meio Ambiente

20 — Operador de Empilhadeira

(g0} Objetivo
(&) . O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Operador de
i Empilhadeira tem por objetivo desenvolver as capacidades necessérias
S para operagdo de empilhadeiras, tendo em vista a movimentagao interna
(7)) de cargas, com segurancga e eficiéncia, de forma a evitar acidentes e a
\ — preservar as boas condigdes da maquina, utlizando varios tipos de 22 3 62 feira
c] materiais, equipamentos, ferramentas e acessorios, de acordo com suas 23/01/12 a 07/02/12
caracteristicas e aplicagfes, desenvolvendo qualidades pessoais,
O encorajando a pratica da seguranga de maneira preventiva e garantindo a 13/02/12 a 29/02/12
ualidade do servico executado, verificando as condigdes de
_I ?uncionamento do equigpamento. ¢ 05/03/12 a 19/03/12
o 26/03/12 a 10/04/12 | 16h00 as 19h00
Requisitos de Acesso 16/04/12 a  30/04/12
. Ter, no minimo, 18 anos completos.
e Ter concluido a 42 série ou 0 5° ano do Ensino Fundamental. 07/05/12 a 21/05/12
e  Possuir Carteira Nacional de Habilitagdo — CNH (néo serdo aceitos
candidatos habilitados somente na categoria A e/ou com CNH 28/05/12 a 12/06/12
Vencida). 14/06/12 a 28/06/12
a a i
Duracgéo do Treinamento — 32 horas Na Reserva de 2% a6 feira
Contetido Formativo Vagas é 23/01/12 a 07/02/12
. Fundamentos de empilhadeiral . , -
. A empilhadeira obrlgatorlp . 13/02/12 a 29/02/12
o Classificaggo das empilhadeiras apnresentar conia 05/03/12 a 19/03/12
. Equilibrio da er(;]pilhadT:]rad 26/03/12 a 10/04/12 | 19h00 as 22h00
. Componentes da empilhadeira
. Empilhadeira com motor & exploséao 16/04/12 a 30/04/12
. Empilhadeira com motor elétrico 07/05/12 a 21/05/12
. Seguranca e legislagao
. Operacdo segura 28/05/12 a 12/06/12
. Movimentag&o 14/06/12 a 2806/2012
. Norma Regulamentadora 11 (NR11) .
. Norma Regulamentadora 5 (NR5) Sabados
. Servigo Especializado em Engenharia de Seguranca e Medicina do 14/01/12 a 03/03/12 | 8h0O0 as 12h00
Trabalho (SESMT) 10/03/12 a  12/05/12
. Manutencéo
o Motor, bateria 19/05/12 a  30/6/12 | 7h00 as 12h00
. Bomba de gasolina
. Carburador, mangueiras Valor
. Embreagem, transmissé&o
. Freios, pneus ou
. Observacéo diaria
. Exercicios préaticos de operagéo de empilhadeira
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21 — Programador de Producéao

Objetivo
. O Curso de Qualificagdo Profissional — Programador de
Producéo tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias
relativas a gestdo de produgcdo, visando auxiliar na
programacao dos processos produtivos, atendendo a produgéo
de bens e servigos, conforme procedimentos técnicos e normas
de saude, seguranga e preservagdo ambiental.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido o 5° ano do Ensino Fundamental de 9 anos.

Duragédo do Treinamento — 160 horas

Unidades Curriculares:

@
o
=
-
o
o
—

. Planilha Eletrénica 22 3 62 feira

. Programac&o de Produg&o 19h00 as 22h00
° Matematica Aplicada 26/03/12 a 12/06/12

. Logistica Industrial

Valor

ou

22 — Ajustador Mecanico

Objetivo
. O Curso de Qualificagdo Profissional — Ajustador Mecéanico tem por
objetivo o desenvolvimento de competéncias para montar e ajustar
ferramentas, dispositivos e acessorios para maquinas e equipamentos
utilizados no Processo de Produg&o.

Requisitos de Acesso

e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido a 62 serie do Ensino Médio.

Duragdo do Treinamento — 240 horas 72 3 62 feira ‘
16h00 as 19h00

Conteldo Formativo 23/01/12 a 18/05/12

anica

. Metais ferrosos, metais n&o-ferrosos, processo de obtencéo 23/01/12 a 18/05/12 |19h00 as 22h00

Pa

Riscos a saude, impactos ambientais, unides metalicas
Sistemas de manuteng&o, esforgos mecanicos, metrologia
Célculos matematicos simples

Numeros decimais e fracionarios, instrumentos de medig&o

Fundamentos do controle dimensional Valor
Normas e procedimentos de laboratério

Higiene e segurancga no trabalho, postura, preservagéo da satde
Principios de funcionamento, conformacéao, forgas de coeséo ou
Tipos de ferramentas de corte, elaborag&o de célculos técnicos
Operagdes mecanicas, desenho técnico

3}
)
S

'©
D
=

Materiais e instrumentos de desenho

Figuras geométricas, perspectivas isométricas
Projecdes ortogréficas, figuras planificadas
Simbologias de tolerancia, estado de superficie
Cotagem, escalas e cortes

Ler e interpretar desenho técnico e tabelas e gréaficos
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23 — Controle Dimensional

Objetivo
. O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Controle Dimensional tem
por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas ao manuseio de
instrumentos e equipamentos de medi¢cao de acordo com normas técnicas,
de qualidade, ambientais e de seguranga.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duragéo do Treinamento — 60 horas

Conteudo Formativo

. Régua Graduada
Paquimetro, Micrdmetro
Relégios, Transferidor, Gonidmetro
Calibradores, Blocos-Padréo
Mesa de Senso, Rugosimetro, Durémetro
Medic&o Interna e de Rosca

Sabados

14/01/12 a  31/3/12

7h00 as 12h00

14/04/12 a 30/06/12

7h00 as 12h00 +
2(62 feiras) das
19h00 as 22h00

22 a 62 feira

23/01/12 a 22/02/12

27/02/12 a 23/03/12

26/03/12 a 26/04/12

16h00 as 19h00

22 a 62 feira

14/05/12 a 16/06/12

19h00 as 22h00

ou

Valor

24 — Desenho Técnico Mecéanico

Objetivo
. O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Desenho Técnico
Mecéanico tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias
relativas a elaboragdo de desenhos definitivos de pegcas e de
conjuntos mecanicos utilizando técnicas de tragcado de acordo com
as normas técnicas e representagces normalizadas.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duracgéo do Treinamento — 84 horas

Contetdo Formativo

. Materiais e instrumentos para desenho
DefinigGes, Caligrafia técnica, Figuras técnicas
Figuras geométricas, Perspectivas isométricas
Projecdes ortogonais, Aplicagdo de linhas
Contagem, Supresséo de vistas, Desenho em corte
Secao, Encurtamento, Escalas
Rugosidade Superficial, Tolerancia Dimensional e Geométrica
Elementos padronizados de maquinas
Rebites, Chavetas, Polias e Correias
Rolamentos e Engrenagens
Desenho Definitivo

Sabados

14/01/12 a 16/06/12

8h00 as 12h00

22 a 62 feira

23/01/12 a 05/03/12

12/03/12 a 19/04/12

16h00 as 19h00

22 a 62 feira

26/03//12 a 04/05/12

19h00 as 22h00

Valor

ou
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25 — Fresador Mecanico

Objetivo
. O Curso de Qualificagcao Profissional — Fresador Mecéanico tem por
objetivo o desenvolvimento de competéncias para fresar pecas em
materiais ferrosos e néo-ferrosos, planejando processos de usinagem e
utilizando acessorios e dispositivos.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.

. Ter concluido a 62 série do Ensino Fundamental.

Duragédo do Treinamento — 240 horas

22 3 62 feira

Contetdo Formativo 19h00 as 22h00
. Materiais ferrosos 23/01/12 a 18/05/12

Materiais ndo-ferrosos
Elementos de maquinas
Processos mecéanicos de usinagem

Manutencao Valor
Tratamento térmico
Fluido de corte
Velocidade de corte ou
Medidas lineares
Instrumentos de medig&do

Tolerancia ISO
Usinagem
Operagdes mecanicas

26 — Programacao e Operacéo de Centro de Usinagem CNC

anica

<

Objetivo
. O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Programacéo e
Operagdo de Centro de Usinagem CNC tem por objetivo o
desenvolvimento de competéncias para operar e programar Centro

&)
)
E de Usinagem CNC.
CG Requisitos de Acesso
- e
q) . Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental. Sibad 7h00 as 12h00 +
2 e  Ter conhecimento em Mecanico de Usinagem. abados 2(62 feiras) das
14/01/12 a  30/6/12 >
Duragéo do Treinamento — 120 horas - 19h00 as 22h00
22 a 62 feira R
Contelido Formativo 16/04/12 a  12/6/12 16h00 as 19h00
. Comandos Numéricos -
o Maquina-Ferramenta 2% a 62 feira
. Sistema de Coordenadas cartesianas 23/01/12 a 21/3/12 19h00 s 22h00
. Pontos de Referéncia
. Funcg&o de Programagéo para Interpolagao Linear e Circular 26/03/12 a  22/5/12
. Célculo Técnico
. Programacéao, Operacgéo
. Ferramentas de Corte
Valor
Ou
Sabados
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27 — Programacao e Operacéao de Torno CNC

Objetivo
. O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Programacgé&o e Operacao
de Torno CNC tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias para

operar e programar Torno CNC.
Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.
e  Ter conhecimento em Mecéanico de Usinagem. ;
Sabados 7h00 as 12h00
Duragéo do Treinamento — 120 horas 14/01/12 a  30/6/12 as
Contelido Formativo 2% a 6° feira 16h00 35 19h00
*  Comando numérico 23/01/12 a 21/03/12
. Maquina-ferramenta -
e Sistema de coordenadas cartesianas 2% a 6% feira
*  Pontosdereferéncia o . 23/01/12 a 21/03/12 | 19h00 as 22h00
. Fungéo de programacao para interpolacao linear e circular
. Célculo técnico 23/03/12 a 22/05/12
. Programacgé&o
. Operagédo
. Ferramentas de corte
Valor
u
< Sabados
o
o
< .
@© 28 — Solidworks
&)
Objetivo
E . O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Solidworks tem por
— objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas a elaboragdo de
CG modelagem em desenhos de projetos e a modificagdo dos mesmos,
e utilizando ferramentas tipicas da érea, visando a alteragdo das
q) caracteristicas do produto e a melhoria de sua fungédo, de acordo com
normas e especificagdes técnicas, considerando principios da qualidade e
2 produtividade.
Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.
e  Ter conhecimento em Informética Basica e Desenho Técnico.
Duracéo do Treinamento — 80 horas p
¢ Sabados .
, . 8h00 as 12h00
Conteldo Formativo 14/01/12 a 09/06/12
. Software Solidworks N ot
e  Modelagem Baésica 2% a 6% feira 19h00 as 22h00
*  Modelagem Avancada 23/01/12 a  13/3/12
. Montagem de Conjuntos
. Desenhos de Detalhamentos
. Chapas Dobradas
e  Superficies
e  Soldagem Valor
ou
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29 — Torneiro Mecanico

Objetivo
. O Curso de Qualificagdo Profissional — Torneiro Mecanico tem por
objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas ao manuseio de torno
mecénico convencional de acordo com normas técnicas, ambientais e de
segurancga.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido a 6 2 série do Ensino Fundamental.

Duragédo do Treinamento — 240 horas

Contelido Formativo -
22 a 62 feira

. Desen_h_o B 16h00 as 19h00
Materiais Ferrosos e N&ao-Ferrosos 23/01/12 a  18/5/12
Elementos de Maquinas 24 2 62 fei
Processos Mecanicos de Usinagem abfera R
. 19h00 as 22h00
Manutencéo 23/01/12 a  18/5/12

Tratamento Térmico
Fluido de Corte
Velocidade de Corte
Medidas Lineares
Instrumentos de Medi¢&o Valor
Tolerancia ISO

Usinagem, Operacdes Mecanicas
Ferramentas Manuais ou
Tipos de Maquinas e suas Caracteristicas de Utilizag&o
Instrumentos de Medic&o e Controle

30 — Inspetor da Qualidade

anica

Pa

Objetivo
. O Curso de Qualificagdo Profissional — Inspetor de
Qualidade tem por objetivo o desenvolvimento de
competéncias para controlar medidas de pegas de acordo
com o projeto, utlizando instrumentos de medicdo e
seguindo normas técnicas, do meio ambiente, salde e
seguranga

O
@
&

[
Q
p=

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
e  Ter concluido o Ensino Fundamental.

Duracgéo do Treinamento — 168 horas

Contetido Formativo 2% a6 feira 16h00 as 19h00
e Desenho s o 18/01/12 a 10/04/12
. Definicao, Historico; Caligrafia Técnica; Figuras
Geométricas; Perspectivas Isométricas; 22 a 62 feira

Projecdes ortogonais; aplicagédo de linhas;

Cotagem; Supressao de vistas; Desenho em 18/01/12 a 10/04/12 19h00 as 22h00

corte; Secdo; Encurtamento; Escalas ; 11/04/12 a  29/6/12
Rugosidade; Tolerancia Dimensional; Tolerancia
Geométrica

. Controle Dimensional
. Sistema Internacional de Medidas; Medidas
lineares; Conversfes de medidas; Medidas Valor
angulares.
e  Tecnologia Aplicada a Inspecéo
. Metais ferrosos; Metais ndo-ferrosos;
Normalizag&o; Célculo Técnico; Ensaios
destrutivos e ndo-destrutivos

ou
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Tecnologia da Informacao

31- Seguranca em Instalacdes e Servicos em Eletricidade — NR10

Objetivo

. O Curso de Aperfeicoamento Profissional — Seguranga em
Instalacbes e Servicos em Eletricidade - NR 10 tem por objetivo
estabelecer requisitos e condigbes minimas objetivando a
implementac@o de medidas de controle e sistemas preventivos, de
forma a garantir a seguranga e a saude dos trabalhadores que, direta
ou indiretamente, interajam em instalagcfes elétricas e servigcos com
eletricidade.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 18 anos completos.
. Ter concluido a 42 série ou 5° ano do Ensino Fundamental.
. Ter conhecimento na area de Eletricidade.

Duragé&o do Treinamento — 40 horas

Contetdo Formativo

. Situagdes de Risco
Medidas de Controle, Selegcéo de EPI e EPC
Normas e procedimentos de seguranga
Prevencédo e combate a incéndio
Primeiros socorros

Sabados .
8h00 as 12h00

21/01/12 a  24/3/12

Valor

ou

32 — AutoCad 2D

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional — AutoCad 2D
tem por objetivo o desenvolvimento de competéncias relativas
a operacdo do AutoCad em sua plataforma 2D.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido o Ensino Fundamental.
. Ter conhecimento em Informatica.

Duracgéo do Treinamento — 48 horas

Contetdo Formativo
e  Tecnologia da Soldagem
. Construgcdes Geométricas
. Layout das folhas, Escalas, Cotes
. Introducdo ao AutoCad, Apresentacdo da interface do
programa

. Configurac@o do ambiente de trabalho

e  Trabalhar e demonstrar diferencas entre as interfaces 2D
Drafting, AutoCad Classic e Initial Setup Workspace
Sistemas de coordenadas
Gerenciamento dos arquivos (new, open, windows, save,
save as)

. Conceito template, Sistema de layers e propriedade do
desenho

. Geragdo de entidades geométricas (linhas, retangulos,
arcos, circulos, elipses, polilinhas, poligonos)

Comandos de visualizagdo, Comandos de preciséo
Comandos de Edi¢do, Comandos de textos

Sistemas de dimensionamento. Hachuras e sélidos
Comandos de verificagédo

Criacdo e insercdo de blocos e a utlizagdo destes
comandos para criagdo de uma biblioteca

Plotagem e geracao de arquivo em formato plt

Aplicacéo de exercicios para diversas areas de atuagao

22 3 52 feira

19/3/12 a 1214112 | 19160 a5 22h00

24/05/12 a 21/06/12

Valor

ou
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33 — Excel Avancado

Objetivo
e O Curso de Aperfeicoamento Profissional —
Excel Avangado tem por  objetivo o
desenvolvimento de competéncias relativas ao
conhecimento prético e tedrico dos recursos
avancgados do Excel.

Requisitos de Acesso
e  Ter, no minimo, 16 anos completos.
. Ter concluido o Ensino Fundamental.
. Ter conhecimento em Informatica.

Duragé&o do Treinamento — 40 horas

22 3 52 feira
2/5/12 a 24/5/12

Contelido Formativo

e Introducdo ao Excel Avangado 19h00 as 22h00

e Basede Dados
e  Tabelas e Gréficos Dindmicos 29/5/12 a 21/6/12
e  Andlises de Dados
. Introducao a Macros
. Fungdes definidas pelo usuério
o Valor
(g}
% ou
S
Y
=
(qv] 34 — Informatica Basica
(4o} objetivo
" — e O Curso de Iniciagdo Profissional — Informatica
c] Béasica tem por objetivo o desenvolvimento de
O competéncias relativas & compreensao de tecnologias
bésica de informética e seus significado na concepgao
de sistemas computadorizados; elementos fisicos dos
O sistema;; suporte de programagdo; diferentes
(e aplicativos, adquirir habilidades de elaborar textos com
O o auxilio de editor de textos, e desenvolver habitos de
aplicagcdo de programas antivirus; gravacdo de -
(ab] trabalhos em copias de seguranga; conservacdo de 22 a 62 feira 16h00 &s 19h00
i 3 i as
I_ equipamentos e manutengdo do sistemas 30/01/12 a 9/3/12
Requisitos de Acesso 22 g 52 feira
e  Ter, no minimo, 14 anos completos. 19h00 as 22h00
. Estar cursando, no minimo 0 5° ano, do Ensino 30/01/12 a  21/3/12
Fundamental Sabados i
B . 8h00 as 12h00
Duracéo do Treinamento — 80 horas 21/01/12 a  16/6/12
Contetdo Formativo
e  Terminologia Basica
. Programas
e  Windows Valor
e Word
. Excel
. PowerPoint ou
. Internet

Escola SENAI “ltalo Bologna”
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Data de Preenchimento / / Turma:
Inicio

Anexar Copias dos Documentos:

- RG (n&o seré aceito copia da CNH). Retorno:

- CPF.

- Comprovante de Endereco com CEP.

Término Horério:

(Campo de preenchimento da Secretaria)

- Se menor de 18 anos copia do RG e CPF do Responsavel.

Dados Pessoais:

Nome

Etnia: Situacdo Ocupacional :

I:lAmareIa I:lAutﬁnomo

I:l Branca |:| Empregado com Carteira
I:l Indigena |:|Empregado sem Carteira
|:| Negra |:| Empregador

|:| Parda |:| Profissional Liberal

Necessidades Especiais:
[ ]Attas Habilidades

[ JAuditiva
|:|Condutas Tipicas
|:| Fisica

|:| Mental

I:l N&o Declarada |:|Desempregado em Busca do 1° Emprego |:|MOItiiplas

|:| Desempregado
|:|Aposentado

|:|Visual
|:|Outras - Qual?

Endereco
Rua: N°
Bairro Cidade CEP
Telefone Fixo () Celular () Recado ()
Escolaridade: Rede de Ensino:
|:|Ensino Fundamental |:|Estadual
I:lEnsino Médio DMunicipaI
|:|Esino Superior |:|Particular
|:|Complet0 I:ISESI
|:|Cursando série I:IFederaI
Na data de retorno apresentar este protocolo
) Data do Preenchimento / /
8 Nome
"5‘ Turma:
E Inicio Término Horario:
Retorno: das 8h30min as 19horas
(Campo de preenchimento da Secretaria)




