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SENAI 
Santana de Parnaíba
Cursos de Aprendizagem Industrial

Curso Técnico

Cursos de Formação Inicial e Continuada

Estágio Supervisionado

Atendimento às Empresas

EDUCAÇÃO PROFISSIONAL 
DE EXCELÊNCIA E INOVAÇÃO
TECNOLÓGICA É NO SENAI 
SANTANA DE PARNAÍBA

Escola SENAI “Suzana Dias”

Estrada Tenente Marques, 5300 - Fazendinha 
06529-001 - Santana de Parnaíba/SP

Fone/Fax: 11 4156-5623
e-mail: senaisantanadeparnaiba@sp.senai.br

  www.sp.senai.br/santanadeparnaiba
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O SENAI-SP tem como missão promover a educação profissional e tecnológica, a inovação e a transferên-
cia de tecnologias industriais, contribuindo para elevar a competitividade da indústria brasileira.

A Escola SENAI de Santana de Parnaíba qualifica, especializa e habilita profissionais com metodologia e tec-
nologia. Conta com equipe altamente qualificada, modernos laboratórios, oficinas e equipamentos de última
geração. Salas de aula para realização de cursos, treinamentos sob medida para as empresas, assessoria e
consultoria tecnológica nas diversas áreas de Eletroeletrônica, Informática, Mecânica, Qualidade e Gestão,
Segurança e Transporte, visando atender às necessidades de capacitação profissional e de tecnologia exigi-
das pela cadeia produtiva industrial das empresas da região.

Ambientes de ensino climatizados, infra-estrutura renovada e adequada ao desenvolvimento pleno das
capacidades de seus alunos.

Auditório Biblioteca

Oficinas: Tornearia, Ajustagem, Soldagem, Laboratórios: Informática, Comandos Elétricos
Instalacões Elétricas Prediais e Eletrônica, Hidráulica e Pneumática.
Manutenção Mecânica. 



ESCOLA SENAI SUZANA DIAS - Santana de Parnaíba   
CURSOS DE APRENDIZAGEM INDUSTRIAL*
A oportunidade de se preparar para uma carreira de sucesso.

Eletricista de manutenção eletroeletrônica
Objetivo: proporcionar aos aprendizes qualificação profissional em realizar
instalações e manutenção em sistemas eletroeletrônicos de máquinas, equipa-
mentos, instalações prediais e industriais de baixa tensão, cumprindo normas
técnicas e procedimentos de qualidade, saúde, segurança e meio ambiente.

Mecânico de Usinagem

Objetivo: proporcionar aos aprendizes qualificação profissional em proces-
sos de usinagem com máquinas convencionais e a comando numérico com-
putadorizado (CNC).

Assistente administrativo

Objetivo: proporcionar aos aprendizes formação inicial visando á qualifi-
cação para atuarem no apoio aos setores administrativos, contábeis, finan-
ceiros e de recursos humanos de empresas.

CURSO TÉCNICO*
Jovens profissionais cada vez mais qualificados e especializados.

Técnico em Eletroeletrônica 

Objetivo: habilitar profissionais nas funções de manutenção, instalações e
reparação de sistemas eletroeletrônicos, com competências de coorde-
nação e desenvolvimento de equipes de trabalho, planejamento, desen-
volvimento e avaliação de projetos, aplicação de normas técnicas, capaci-
dade de resolver problemas novos, espírito crítico e ética profissional.

Técnico em Eletromecânica 

Objetivo: habilitar profissionais para planejar, controlar e realizar ações rela-
tivas à manutenção eletromecânica, seguindo normas técnicas, ambientais,
da qualidade e de segurança e saúde no trabalho.

ESTÁGIO SUPERVISIONADO
Preparação para o trabalho produtivo dos educandos.

O tempo de estágio de Nível Técnico é de no mínimo 400 horas e máximo 2
(dois) anos em uma mesma empresa; seis horas diárias; trinta horas semanais.

Vantagens do Estágio Supervisionado

Para o aluno: O estágio aumenta as possibilidades de ingressar no merca-
do de trabalho após a conclusão do curso, pois o estagiário adquire maior
experiência na função correlata ao curso.

Para a empresa: Constitui uma oportunidade de dispor de profissionais espe-
cializados, com conhecimentos atualizados e que não necessitam de um longo
período de adaptação ao trabalho, além de identificar novos talentos.

Para a Escola: Apresenta a oportunidade de ampliar o intercâmbio Escola
- Empresa e obter subsídios para a organização curricular e conteúdos pro-
gramáticos do Curso Técnico, colaborando assim para o atendimento às
necessidades das empresas na formação de profissionais.

ELETROELETRÔNICA

Eletricista Instalador
Comandos Elétricos
Auxiliar de Eletrônica
Auxiliar de Eletricista

SEGURANÇA DO TRABALHO

Segurança em Instalações e Serviços em 
Eletricidade - NR10 - Formação
Segurança em Instalações e serviços em 
Eletricidade - NR10 - Reciclagem
Segurança e Saúde nos Trabalhos em Espaços 
Confinados - Superior de Entrada - NR33

METALURGIA

Soldagem Eletrodo Revestido em Aço Carbono
Soldagem MAG em Aço Carbono
Soldagem TIG em Aço Carbono

AUTOMAÇÃO

Automação Hidráulica Industrial
Automação Pneumática Industrial
Eletro-Hidráulica
Eletro-Pneumática
CLP Siemens STEP 7

LOGÍSTICA

Auxiliar de Logística
Operador de Empilhadeira
Operador de Empilhadeira Reciclagem
Operador de Paleteira Embarcada

MANUTENÇÃO MECÂNICA

Auxiliar de Mecânico de Manutenção
Soldagem de Manutenção
Hidráulica e Pneumática Industrial
Técnicas de Lubrificação

METALMECÂNICA

Mecânico de Usinagem Convencional
Tecnologia Mecânica
Programador Operador de Torno CNC
Programador Operador de Centro de Usinagem CNC
Controle Dimensional
Desenho Técnico Mecânico
Desenho 3D.    Inventor
Inspetor de Qualidade

GESTÃO

Auxiliar Administrativo
Auxiliar de Departamento de Pessoal
5 S
Ferramentas da Qualidade
CEP-Fundamentos de Controle Estatístico de Processo
Kaizen
Just in Time
Operador de Lean Manufacturing

TECNOLOGIA DA INFORMAÇÃO

Informática Basica
Autocad 2D
Montagem e Manutenção de Microcomputadores 
Excel Avançado

CURSOS DE FORMAÇÃO INICIAL E CONTINUADA
Formação Profissional - Qualificação, aperfeiçoamento e especialização.

O SENAI Santana de Parnaíba oferece várias opções de cursos destinados a profissionais já atuantes ou que bus-
cam uma nova oportunidade no mercado de trabalho. As aulas acontecem na própria escola ou podem ser realizadas
“in company”, visando atender as necessidades das empresas solicitantes.

ATENDIMENTO ÀS EMPRESAS
Para melhoria da qualidade e produtividade 

São programas de treinamento oferecidos para empresas ou profissionais já atu-
antes. Esses treinamentos podem ser dimensionados de acordo com as suas
necessidades e ministrados nas instalações da empresa.

Os treinamentos desenvolvidos “in company” nas empresas, são direcionados às
equipes específicas da organização e ocorrem normalmente durante o processo de
implantação de um sistema de gestão ou em função de melhorias implantadas nos
processos administrativos ou produtivos.

A Escola SENAI Suzana Dias - Santana de Parnaíba  , possui equipe técnica
preparada para avaliar as necessidade de Treinamento das empresas, além de
apoiar-se na atuação das Escolas Móveis do SENAI-SP, que atendem todos os
segmentos industriais e os Centros Móveis de Certificacão Profissional convenia-
dos com a ABRAMAN/PETROBRAS.

Conte com o SENAI de Santana de Parnaíba — seu parceiro no desenvolvimento
de sua empresa.


